
Ein Arbeitsplatz  
mit Zukunft

Kundenbetreuer Web-Applikationen 
(w/m/d) 80 - 100%

Hürlimann Informatik AG            Ihr Software- & IT-Partner

info@hi-ag.ch –– www.hi-ag.ch

Die Hürlimann Informatik AG ist ein dynamisches Unternehmen, welches sich
in den letzten 27 Jahren als eine der führenden Anbieterinnen von IT-Gesamtlösungen 
etabliert hat.

Zu unseren Kernaufgaben gehören die Entwicklung und Weiterentwicklung von 
standardisierten Softwarelösungen, Systemeinführungen, der Vertrieb von Hard-
und Software sowie die dazugehörige Wartung und der Support. Bei unseren
Kunden sind wir bekannt für qualitativ hochstehenden und schnellen Service und
eine langjährige Partnerschaft, was wir unseren kompetenten und teamfähigen 
Mitarbeitenden zu verdanken haben. 

Im Team Software betreuen wir Applikationen für die Geschäftsverwaltung, 
Reservationen, Webseiten und ein Online-Schulungsportal.

Zur Verstärkung des Teams Software suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung

Deine Kernaufgaben
• Projektleitung und Einführung von Neukunden

• Schulung unserer Kunden online und vor Ort

• Telefon- und Remotesupport

• Produktpräsentationen und Verkaufsunterstützung

• Erstellen von Produktblättern und Dokumentationen

 
Das bringst Du mit
• Abgeschlossene Verwaltungslehre oder entsprechende 

Erfahrung

• Fachwissen im Bereich Geschäftsverwaltung von Vorteil

• Interesse an Informatik und neuen Technologien

• Kontaktfreudig und dienstleistungsorientiert

• Hohe Selbständigkeit

• Flexibilität, Belastbarkeit und Teamgeist

• Führerausweis Kat. B (PW) 

Das bieten wir Dir
• Abwechslungsreiche Tätigkeit

• Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen

• Eine offene und moderne Unternehmenskultur

• Arbeiten in einem motivierten Team und Raum für neue Ideen

• Weiterbildungsmöglichkeiten

• Einen modernen Arbeitsplatz mit der Möglichkeit für Homeoffice

Du möchtest in unserem erfolgreichen  
Team dabei sein? 
Gerne erwarten wir deine vollständigen Bewerbungs- 
unterlagen per E-Mail an: tamara.buehlmann@hi-ag.ch. 

Direktbewerbungen werden bevorzugt.


